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Bonjour,

En pleine période des choix dans vos
belles contrées, |'actualité locale est
pour le moins chargée... l'actualité
nationale |'est tout autant !

En parcourant ce nouveau numéro du
Bilan Mensuel d’Activités (BMA pour
les intimes) vous pourrez voir que
votre équipe nationale avance a pas de
géant sur la place de la santé publique
dans nos études, que nous sommes
intégrés dans les discussions autour de
I'accréditation des laboratoires de
biologie médicale en lien direct avec le
COFRAC, que nous travaillons
activement au rayonnement
international de nos professions et que
pendant que les discussions autour de
notre réforme du 3eme cycle vont bon
train, notre Conseil d’Administration
réuni a Rennes il y a quelques
semaines prenait position sur la place
de la recherche dans l'internat suite
aux retours de notre groupe de travail
dédié !

Et si au hasard de la lecture de ce BMA
une question vous vient, pas de
panique | Rapprochez-vous de vos
représentants locaux ou de nous-
méme, nous serons ravis de vous
répondre !

Bonne lecture et a tres vite.
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Fédération Nationale des Syndicats
dintemes en Pharmacie et Biologie Médicale

Vers la formation de pharmaciens en Santé Publique

L’actualité a été riche pour le groupe de travail Santé Publique de la FNSIP-BM.

Tout d’abord, I'organisation d’'une table ronde « La santé publique, un enjeu de formation
au sein des études de Pharmacie ? » présentée lors de la 49¢me assemblée générale a
Rennes a permis d’évoquer la place du pharmacien en Santé Publique ainsi que les
compétences requises pour exercer dans ce domaine. Cing intervenants aux parcours
différents mais tous spécialisés en santé publique ont pu partager leur expérience et faire
avancer la réflexion sur la création d’une filiere spécialisée de Santé Publique en
Pharmacie.

Quelques phrases clés issues du débat :

« Le médicament est un réel déterminant de santé publique » (Annie Fourrier-Réglat,
MCU-PH en Pharmacoépidémiologie), ce qui confirme la place du Pharmacien en tant
qu’acteur de santé publique.

« Des connaissances de base sont importantes pour tous les professionnels de santé puis
des connaissances plus spécifiques a la Santé Publique sont nécessaires » (Francois
Krabansky, Médecin de Santé Publique), soulignant I'importance d’une formation
spécialisée en Santé Publique.

Vous pouvez retrouver la vidéo « Portraits de Pharmaciens de Santé Publique » qui a
introduit cette table ronde sur Youtube.

Un communiqué de presse a également été diffusé
« Médicaments et produits de santé déterminants de Santé Publique : il faut maintenant
former des futurs pharmaciens spécialistes ! ».

Et pour la suite...

N’hésitez pas a nous contacter pour toutes informations complémentaires ou si vous
souhaitez participer au groupe de travail : vp.ipr@fnsip.fr et/ou vp-pibm@fnsip.fr.
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Fédération Nationale des Syndicats
dintemes en Pharmacie et Biologie Médicale

Retour sur la réunion FNSIP-BM — COFRAC

Il'y a quelques jours, nous avons eu une réunion téléphonique avec Hélene Mehay, la
responsable de la Section Humaine du COFRAC (l'organisme chargé d’accréditer les
laboratoires), Alain Suiro (responsable national de Bio Qualité) et Bernard Gouget
(responsable Santé Humaine au COFRAC). Retour sur les principaux points a retenir de
ces échanges.

¥ L'échéance de 2020 pour l'accréditation a 100 % des laboratoires est maintenue.
Pour rappel, 'ordonnance Ballereau de 2010 rend obligatoire I'accréditation de
I'ensemble des examens d’un laboratoire de biologie médicale, avant 2020. Cette
mesure, prévue pour augmenter et homogénéiser la qualité des examens réalisés
dans chacun des laboratoires, est souvent décriée par les biologistes, compte-tenu
de I'exigence de la norme qualité et le taux de 100 % a atteindre, ce qui est une
regle uniqgue au monde !

¢ Différentes actions d’intégration des internes dans |'accréditation nous ont été
proposeées :
¥ cours de e-learning gratuits,
¢ participation aux commissions d’harmonisation du COFRAC,
¥ participation a l'audit d’'un laboratoire, du c6té des auditeurs

¢ Si vous souhaitez participer a un de ces programmes, n’hésitez-pas a nous
contacter : vp-biologie@fnsip.fr

¢ Un récent sondage montre que les internes sont peu nombreux a vouloir devenir
auditeur. Le manque d’expérience en tant que biologiste est un argument récurrent
pour expliquer ce choix.

Et pour la suite...
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23 Congress of :&‘Pgahp

HOSPITAL PHARMACISTS - SHOW US WHAT YOU CAN DO!

21%- 23" March 2018 | Gothenburg, Sweder

Actualités au congres de 'EAHP

il

La FNSIP-BM était présente pour représenter la délégation francaise a I'EAHP
lors du congrés de [l'association (Géteborg, 21-23 mars 2018). Cap sur les
principales actus de 'association européenne !

Le congres 2018 a vu le lancement de deux initiatives de 'EAHP :

¥ Loutil d’auto-évaluation des pharmacies hospitalieres : cet outil offre aux e—
pharmaciens hospitaliers 'opportunité d’évaluer le niveau de mise en ceuvre |
des Déclarations Européennes au sein de leur hopital. Il permet non |
seulement d’évaluer le niveau de déploiement des Déclarations, mais aussi de
comparer l'avancement d’'un hopital a I'échelle nationale ou internationale,
tout en repérant les secteurs requérant une amélioration a I'aide d’un plan &sathp
d’actions personnalisé et de ressources fondées sur les preuves. R

¢ Les centres de compétences ou Statement Implementation Learning
Collaborative Centres programme (SILCC) : pour accompagner le déploiement
des Déclarations, 'EAHP a lancé 'idée des SILCC permettant aux pharmaciens
hospitaliers de recevoir une formation avec une approche moderne et SjlcC
innovante, en visitant les hopitaux de pays membres. N'importe quelle PUlI ==
peut se porter candidate pour accueillir des confreres européens afin de
partager leur expérience et leur savoir-faire dans un domaine pharmaceutique
ou de management donné. Pourquoipasvous?! ¢ — — I

¢ Common Training Framework : le Cadre Commun Européen de Formation des
études pharmaceutiques est en plein déploiement! Apres avoir défini les
compétences partagées et établi les objectifs pédagogiques, le projet est peu
a peu présenté dans chaque pays membre. La FNSIP-BM et les représentants
hospitaliers séniors collaborent pour défendre une formation de qualité a
I’échelle européenne ! — — — — —— — — —— e —— —t

¢ EAHP-EPSA Student Science Award : ce prix a été décerné au meilleur projet
de recherche présenté par un étudiant ou interne en Pharmacie européen. Un
jury était chargé de sélectionner les meilleurs abstracts envoyés, destinés a
étre développés en articles complets, parmi lesquels le meilleur a été
récompensé par le Science Student Award. Le lauréat a ainsi eu |'opportunité
de présenter son projet lors du congres de I'EAHP (poster) et sera amené a
publier dans /'European Journal of Hospital Pharmacy (EJHP). Et pour la toute
1ére participation des internes frangais, 1¢ récompense...... Congratuations!
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En bref...

Nomination d’Hervé Le Marec comme conseiller spécial de la ministre de la santé
et des solidarités

Fedération Nationale des Syndicats
dIntemes en Pharmacie et Biologie Médicale

Le Pr Le Marec a été nommé, par arrété du 7 mars, comme conseiller spécial d’Agnes
Buzyn . Actuellement PU-PH au CHU de Nantes ou il a dirigé le service de cardiologie
ainsi que la CME, il est spécialisé dans la physiopathologie cardiovasculaire et les
arythmies cardiaques congénitales. Il remplace ainsi Lionel Collet, parti le 1¢" mars,
pour retrouver son poste au conseil d’état.

¢ Réforme du DES Pharmacie

Nous avons récemment eu la confirmation que |'application de la réforme du DES
Pharmacie se fera en novembre 2019. Cette décision fait suite a la volonté des
ministeres de réformer I'ensemble des filieres des études de Pharmacie en méme
temps. Les échanges et le débat continuent pour que les internes restent force de
propositions dans l'avenir de cette maquette, n'hésitez pas a partager vos réflexions

B\ - T

¢ Congres de Biologie Médicale a Rome #— — —»
Comme évoqué dans le précédent BMA, nous avons
appris que les frais d’inscriptions pour le congres
peuvent étre totalement pris en charge, pour un
nombre limité de jeunes biologistes. Afin d’en savoir
plus et d’en profiter, il faut se manifester a I'adresse
suivante, avant le 10 avril :
vp-international-bio@fnsip.fr

De plus, nous sommes en train de réfléchir a
d’autres financements pour la prise en charge des

15T IFCC, EFLM, AFCB, FIFBCML

frais de transport et d’hébergement ! Plus d’infos & =~ JESeNG=ISNES
“LABORATORY MEDICINE:

venir... B MEETING THE NEEDS OF
I MEDITERRANEAN NATIONS”

2-4JULY, 2018
UNIVERSITY OF TOR VERGATA

ROME
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CA de Ia FNSIP—BI\/I

A l'occasion de la 49¢me AG de la FNSIP-BM a Rennes, plusieurs sujets stratégiques ont
été abordés lors du conseil d’‘administration. Retour sur les positions adoptées.

¢ Stratégie FNSIP-BM pour la réforme du DES IPR

Le DES IPR est une filiere de l'internat qui est amené a évoluer. Plusieurs volets sont
étudiés comme la création d’un nouveau DES orienté santé publique. Concernant le
versant recherche, le CA a décidé de suivre la proposition du groupe de travail FNSIP-
BM spécifique a la recherche translationnelle. Voici les principales évolutions par
rapport au projet soutenu par les doyens (DES SPR) :

DES SPR Proposition FNSIP-BM

Projets portés par les

Projets hospitalo-universitaires
UFR de Pharmacie ) pitalo-universitai

Thématiques

Concours de l'internat ? Non Oui

Etre en rang utile
Etude des projets proposés
Passage devant une commission

Master obligatoire

Modalités d’acces i . .
Sélection des candidats

Affectation ? Choix d’une subdivision Choix d’une thématique dans une subdivision

Validation des UE de

et Phase socle (1 an) : obtention d’un Master
spécialisation

Cursus ?
Réalisation du projet de Phase d’approfondissement (3 ans) :

these obtention d’une thése doctorale

¢ Nouvelle politique économique

Depuis le précédent CA, une évolution de la politigue économique de la FNSIP-BM est
a I'étude, afin de mieux correspondre aux partenariats actuels. Apres réflexion, le CA
a décidé les mesures suivantes :

Arrét des frais de bouche du bureau national

Arrét de la prise en charge des frais de transports lors des AG

Simplification du systeme de subvention aux associations, liée aux nombres
d’adhérents et aux partenariats nationaux

Augmentation du prix des AG de 40 a 45 €

Y 7] ¢

Y 7]
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Fédération Nationale des Syndicats
dIntermes en Pharmacie et Biologie Médicale

Agenda — Avril 2018

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche
26 27 28 29 30 31 1
2 3 4 Q 5 6 7 8
=
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S - =
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23 24 25 26 27 28 29
30 Q) 1 2 3 Q) 4 5 6
h 2 h 2
>4 >4

5 avril : RDV avec le Pr Hervé Le Marec au MSS // Bureau élargi de la SFBC
13 au 15 avril : AG de 'ANEPF
14 avril : Réunion du bureau de la FNSIP-BM

1¢" mai : Date limite de soumission des candidatures pour 'Academy Seminar 2018
4 mai : Comité de suivi R3C — Biologie Médicale

wbo
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Lexique

¥ AG : Assemblée Générale

¢ ANEPF : Association Nationale des Etudiants en Pharmacie de France
¥ CHU : Centre Hospitalo-Universitaire

¥ CME : Commission Médicale d’Etablissement

¥ CNEMMOP : Commission Nationale des Etudes de Médecine, Maieutique,
Odontologie et Pharmacie

¢ CTF : Common Training Framework

¢ COFRAC : COmité FRancais d’ACcréditation

¢ DES : Diplome d’Etudes Spécialisées

¢ EAHP : European Association of Hospital Pharmacy

¢ EPSA : European Pharmacy Students Association

¢ FHF : Fédération Hospitaliere de France

¢ HAS : Haute Autorité de Santé

¢ IPR : Innovation Pharmaceutique et Recherche

¢ MSS : Ministere de la Santé et des Solidarités

¥ PU-PH : Professeur des Universités — Praticien Hospitalier
¢ R3C: Réforme du 32me cycle des études

¢ SFBC : Société Francaise de Biologie Clinique

¢ SILCC : Statement Implementation Learning Collaborative Centres

¢ SPR : Sciences Pharmaceutiques et Recherche
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